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PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS(AS) AS VAGAS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA (PPEE) PARA O CURSO LATO SENSU EM
PRIVACIDADE E SEGURANCA DA INFORMACAO PARA O PRIMEIRO PERIODO LETIVO DE 2025.

1. PREAMBULO

1.1. O Programa de Pés-Graduacao Profissional em Engenharia Elétrica (PPEE) torna
publica a abertura das inscricbes e estabelece as normas que regerao o Processo Seletivo de
candidatos(as) para o Curso de Especializacao em Privacidade e Seguranca da Informacao a
ser ofertado pela Universidade de Brasilia (UnB), em parceria com a Secretaria de Governo
Digital, do Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Pdblicos, no ambito do Programa de
Privacidade e Seguranca da Informacao (PPSI).

2. DO CURSO

2.1. O Curso de Pés-Graduacgao Lato Sensu em Privacidade e Seguranca da Informacao
tem por objetivo aprimorar a formacao profissional dos servidores do Poder Executivo nesse
campo, destacando a capacidade para lidar com questdes relacionadas a privacidade e
seguranca da informagao. O Curso também propde a materializacao de contribuicées por meio
da producdo de um artigo cientifico, desafiando os alunos a identificar e abordar problemas
nos campos da privacidade e seguranca da informacao.

2.3. O Curso sera realizado a distancia, com carga horaria total de 375 (trezentos e
setenta e cinco) horas desenvolvido no periodo de até 16 (dezesseis) meses.

2.4, O Curso é ofertado por meio do Termo de Execucdo Descentralizada (TED) n®
18/2024.

2.5. As aulas ocorrerao na modalidade de ensino a distancia, com encontros sincronos

em plataforma virtual de aprendizagem, nas segundas, tercas e quintas no periodo noturno,
das 19h as 22h30min.

2.5.1. O candidato aceita que devera se deslocar, uma vez por semestre, para realizacao de
provas presenciais na sede do PPEE, em data previamente divulgada.

2.5.2. O candidato tem ciéncia de que deverd realizar a defesa de seu artigo cientifico, de
forma presencial, na sede do PPEE.

2.6. A estrutura curricular é composta por 16 (dezesseis) disciplinas obrigatérias e
apresentacao dos trabalhos de conclusao de curso, sendo divididas da seguinte forma:

2.6.1. PRIMEIRO SEMESTRE

a) Gestao de Seguranca da Informacao;

b) Gestao de Privacidade e Protecao de Dados Pessoais;

c) Metodologia Cientifica;

d)Direito Digital e Privacidade;

e) Operacdes de Seguranca;

f) Fundamentos de Gestdo de Incidentes Cibernéticos.
2.6.1.1. SEGUNDO SEMESTRE

a) Desenvolvimento Seguro;

b)Seguranca em Nuvem;

c) Seguranca Ofensiva;

d)Tépicos Avancados em Gestao de Incidentes Cibernéticos;

e) Elaboracdo de artigos cientificos;



f) Inteligéncia de Ameacas Cibernéticas;
g) Tépicos Avancados em Seguranca da Informacao;
h) Tépicos Avancados em Privacidade.

2.6.1.2. TERCEIRO SEMESTRE
a) Elaboracao de Pré-projetos de Pesquisa;
b)Orientacdo de Artigo Cientifico.

2.6.2. A elaboracdo de trabalho de conclusdo de Curso, individual, é de caréater
obrigatério, e consiste na elaboracdo do artigo cientifico e de sua defesa para uma banca
examinadora.

2.6.2.1. O tema do artigo cientifico devera estar relacionado as politicas publicas de
privacidade e seguranca da informacdao ou a um problema especifico de privacidade e
seguranca da informacdo no ambito da Administracao Publica.

2.7. O Curso sera oferecido de forma gratuita, sem a incidéncia de qualquer custo
relacionado a inscricao, matricula ou mensalidades.

2.8. A nota final de cada disciplina ao longo dos semestres sera atribuida de acordo
com o sistema de mencdes adotado na UnB, sendo exigida frequéncia de 75% (setenta e cinco
por cento) em cada semestre.

2.9. O inicio das aulas estda previsto para marco de 2025 em calendario a ser divulgado
posteriormente no site do Programa (https://ppee.unb.br/?page_id=4899).
3. DO PUBLICO ALVO

3.1. O Curso de Especializacao em Privacidade e Seguranca da Informacao destina-se
a servidores do Poder Executivo, que atuam nos mais diversos 6rgdos do Sistema de
Administracao de Recursos de Tecnologia da Informacao (SISP), portadores de diploma de
Curso superior.

3.2.1. Para fins deste edital, os 6rgaos que compdem o SISP serdo identificados com base
na relacao detalhada no Anexo Xll, que estava disponivel no dia 02 de janeiro de 2025, no
portal GOV.BR.

3.3. Todos(as) os(as) candidatos(as) ao Curso de Especializacao devem ser portadores
de diploma de Curso superior emitido por instituicao reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC).

3.4. Os(as) candidatos(as) em fase de conclusao de Curso de Graduacao poderao
realizar sua inscricdo no Processo Seletivo, sendo necessario que esses(as) candidatos(as)
concluam a Graduacao até o primeiro dia de aula, conforme especificado no item 10 deste
Edital.

4. DAS VAGAS

4.1. Serao oferecidas 30 (trinta) vagas para o Curso de Especializacao em Privacidade e
Seguranca da Informacao, distribuidas da seguinte forma:

4.1.1. 21 (vinte e uma) vagas para ampla concorréncia, considerando o limite de 1 (uma)
vaga por érgao, dentro desse sistema de vagas.

4.1.2. 6 (seis) vagas para Sistema de Politica de Acdes Afirmativas para negros(as),
considerando o limite de 1 (uma) vaga por érgao, dentro desse sistema de vagas.

4.1.3. 1 (uma) vaga para Sistema de Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia.
4.1.4. 1 (uma) vaga para Sistema de Politica de Acdes Afirmativas para indigenas.

4.1.5. 1 (uma) vaga para Sistema de Politica de Acdes Afirmativas para quilombolas.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricoes serao realizadas exclusivamente pela internet, por meio do portal

Slstema Integrado de Gestao de At|V|dades Academlcas (SIGAA)

5.2. Sob hipétese alguma serdo aceitas inscricdes realizadas por quaisquer outros


https://ppee.unb.br/?page_id=4899
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meios.

5.3. No momento da inscricdo o(a) candidato(a) deverd preencher o formulario
eletrénico de inscricao e anexar, em campos especificos, os documentos exigidos em carater
obrigatério.

5.3.1. Os dados informados no formuldrio de inscricdo sao de responsabilidade exclusiva
do(a) candidato(a).

5.3.2. Ao encaminhar os documentos para a inscricao, o(a) candidato(a) atesta a
autenticidade e veracidade dos mesmos, ciente das responsabilidades legais.

5.3.3. Os documentos obrigatérios devem ser digitalizados.

5.3.4. Serao aceitos exclusivamente documentos em formato PDF, com tamanho méximo
de 10MB.

5.4. O PPEE nao se responsabiliza pelas inscricdes via internet ndo concluidas devido a

falhas térnicas ou outros motivos.

5.5. O(A) candidato(a) ndo poderd realizar mais de uma inscricdo. Em caso de
inscricdes duplicadas, serd considerada a ultima inscricdo recebida.

5.6. A inscricdo nao assegura a homologagado, que ocorrerd apenas nos Casos em que a
documentacao entregue estiver de acordo com as regras do presente Edital.

5.7. O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso em funcao da nao homologacao da
inscricdo devera encaminha-lo a Comissao de Selecdo por e-mail (sec@ppee.unb.br), conforme
Anexo | e o cronograma indicado no item 10.

6. DAS VAGAS RESERVADAS PARA 0OS SISTEMAS DE ACOES AFIRMATIVAS
6.1. Aspectos gerais
6.3.1. A partir da Resolucao Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao (CEPE) n¢

0044/2020, que dispbe sobre a Politica de Acbes Afirmativas para estudantes negros(as),
indigenas e quilombolas nos Cursos de Pés-Graduacdao da UnB, bem como da Resolucao
Conselho de Pesquisa e Pés-Graduacao (CPP) n2 0005/2020, que estabelece reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia nos Processos Seletivos dos Programas de Pés-Graduacao da
UnB, o Processo Seletivo para o Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em Privacidade e
Seguranca da Informacao prevé reserva de vagas para candidatos(as) negros(as), para
candidatos(as) indigenas e quilombolas e para candidatos(as) com deficiéncia.

6.3.4. As informacdes prestadas no momento da inscricao sao de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), devendo este(a) responder por qualquer falsidade.

6.3.6. Nao podera concorrer as vagas destinadas as Politicas de Acao Afirmativa o(a)
candidato(a) que nao comparecer perante a Comissao de Heteroidentificacao no dia, horario e
local estabelecidos ou que nao tiver sua autodeclaracao deferida, sendo-lhe, antes,
assegurado o direito de recurso nos marcos da Resolucao CEPE n2 0090/2022.

6.3.7.1. 0 recurso deverd ser encaminhado diretamente para o e-
mail: heteroidentificacao@unb.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apds a divulgacao do
resultado do procedimento de validacao da Autodeclaracao Etnico-Racial.

6.3.7.3. A Comissdo Recursal reserva-se o direito de convocar o(a) candidato(a) para uma
nova verificagcao presencial.

6.3.7.5. Das decisdes da Comissao Recursal nao caberao recursos.

6.3.8. Na hipétese de nao haver candidatos(as) que optem pelas Politicas de Acdes

Afirmativas para negros(as) aprovadas(os) em numero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de
classificacao no Processo Seletivo.

6.3.10. As vagas destinadas aos(as) candidato(as) indigenas e quilombolas, serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdao preenchidas pelo(as) demais candidato(as)
aprovado(as), observada a ordem de classificacao no Processo Seletivo.

6.3.12. As vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, caso ndao sejam ocupadas, serao
revertidas para a Politica de AcOes Afirmativas para negros(as). Caso nao tenham



candidatos(as) que optem pelas Politicas de Acdes Afirmativas para negros(as) aprovados(as)
em numero suficiente para que seja ocupada a vaga, esta serd revertida para a ampla
concorréncia.

6.4. Vagas destinadas a Politica de Acoes Afirmativas para candidatos(as)
negros(as).
6.4.1. Serao considerados(as) negros(as) os(as) candidatos(as) socialmente

reconhecidos(as) como tais, em conformidade com o que preceitua a Resolucao CEPE n¢
0090/2022.

6.4.3. O(a) candidato(a) optante pelas Politicas de Acdes Afirmativas para negros(as)
devera se submeter ao procedimento de heteroidentificacao para validacao da sua
autodeclaracao, obedecendo o que dispde a Resolucao CEPE n2 0090/2022.

6.4.5. A adesdao a esta modalidade se dard de forma voluntdria por meio do
preenchimento de formulario especifico de autodeclaracao disponivel no Anexo VI deste Edital.

6.4.7. Os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) poderao concorrer pelas
modalidades ampla concorréncia e reserva de vagas, ou seja, os(as) candidatos(as) negros(as)
concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

6.4.9. Os(as) candidatos(as) negros(as) inscritos(as) na Politica de Acdes Afirmativas, e
que obtiverem nota final suficiente para serem aprovados(as) dentro do nimero de vagas
oferecido no Sistema de ampla concorréncia, preencherao as vagas deste sistema, abrindo
assim a vaga reservada pela Politica de AcbGes Afirmativas ao(a) candidato(a) negro(a)
posteriormente classificado(a).

6.5. Vagas destinadas a Politica de Acodes Afirmativas para candidatos(as)
indigenas e quilombolas.

6.5.1. Serao considerados(as) indigenas e quilombolas os(as) candidatos(as)
reconhecidos como tais.

6.5.3. A adesao a esta modalidade se dara de forma voluntaria por meio do
preenchimento de formuladrio especifico de autodeclaracdo disponivel nos Anexos VIl e VIl
respectivamente deste Edital.

6.5.5. Os(as) candidato(as) optante(s) pelas Politicas de Acdes Afirmativas para indigenas
terdao a confirmacao da sua autodeclaracao dada pela Comissao de Heteroidentificacao do
Decanato de Pés-Graduacao (DPG), que apreciara carta assinada por lideranca ou organizacao
indigena, reconhecendo o(a) candidato(a) e seu vinculo ao grupo indigena, obedecendo o que
dispde a Resolucao CEPE n2 0090/2022.

6.5.7. O(a) candidato(a) optante pelas Politicas de Acdes Afirmativas para quilombolas
terd a confirmacdao da sua autodeclaracao dada pela Comissao de Heteroidentificacdo do
Decanato de Pds-Graduacdao (DPG), que apreciard a carta assinada por lideranca ou
organizacao quilombola, reconhecendo o(a) candidato(a) e seu vinculo ao grupo quilombola,
obedecendo o que dispde a Resolucao CEPE n2 0090/2022.

6.6. Vagas destinadas a pessoas com deficiéncias

6.6.1. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, a interacdao com uma
ou mais barreiras pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas.

6.6.3. A adesao a esta modalidade se dara de forma voluntaria por meio do
preenchimento de formulario especifico de autodeclaracao disponivel no Anexo IX deste Edital.

6.6.5. Havendo desisténcia do(a) candidato(a) com deficiéncia aprovado(a) em vaga
suplementar, a vaga serd preenchida pelo(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) em
ordem decrescente de nota final.

6.6.7. Nao havendo candidatos(as) com deficiéncia aprovados(as) em nUmero suficiente
para o preenchimento das vagas reservadas, as vagas remanescentes serao destinadas ao
atendimento da Politica de Acdes Afirmativas.

7. DOS DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO



7.1. Os documentos abaixos listados deverao ser obrigatoriamente anexados ao
formulario eletrénico de inscricao, sob pena de nao efetivacdo da inscricdo do candidato que
nao os apresentar.

a) Documento que contenha o numero do Registro Geral (RG) e Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF), frente e verso, em arquivo Unico;

b) Titulo eleitoral e Certiddao de quitacao das obrigacdes junto a Justica Eleitoral
ou Ultimo comprovante de votacao;

c) Certificado de Reservista ou documento comprobatério equivalente
(obrigatdério apenas para os candidatos do sexo masculino);

d)Diploma de Curso superior (bacharelado, licenciatura ou tecnologia)
reconhecido pelo MEC frente e verso;

e) Histério escolar da Graduacao;
f) Carta Proposta;
g)Curriculo Lattes, atualizado nos ultimos 30 (trinta) dias;

h)Tabela de pontuacao preenchida pelo(a) candidato(a) com base nos
comprovantes da producao listada e utilizando os itens, valores e limites
apresentados no Anexo Il deste Edital. No caso de nao haver pontuacao a
reivindicar, a tabela deve ser enviada sem nenhum item preenchido e com a
assinatura do(a) candidato(a).

i) Termo de compromisso para participacao em Cursos de Pés-Graduacao Lato
Sensu, Anexo V.

j) Termo de anuéncia da chefia imediata para participacdo em Cursos de Pds-
Graduacao Lato Sensu, Anexo V;

k) Autodeclaracao para fins de concorrer na modalidade de reserva de vagas
(Anexos VI, VII, VIII, 1X, X, XI);

7.1.1. Em relacao a letra "d", aos(as) alunos(as) concluintes é assegurado o direito de
inscrever-se ao Processo Seletivo mediante a apresentacao do histérico escolar de Graduacao,
devendo o diploma de Graduacao ser apresentado até a data da matricula.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1. A selecao serd realizada por Comissao de Selecdo constituida formalmente em Ato
pela Coordenacao do Curso.

8.2. O processo de selecao para o Curso de Especializacao em Privacidade e Seguranca
da Informacdo consistird na andlise do curriculo juntamente com seus respectivos
comprovantes, bem como na avaliacao da Carta Proposta.

8.3. Serd atribuida nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) a andlise de curriculo; e de 0,0 (zero)
a 10,0 (dez) a Carta Proposta.

8.4. De carater classificatério, serao atribuidos pontos ao curriculo de acordo com a
Tabela de pontuacao apresentada no Anexo Il.

8.4.1. A pontuacao referente a analise curricular, Anexo Il, devera ser preenchida e
enviada com os respectivos comprovantes de cada item pontuado.

8.5. A Carta Proposta é um texto elaborado pelo(a) préprio(a) candidato(a) e deve
relatar sua trajetéria formativa e profissional, buscando revelar as articulacbes entre sua
formacao, atuacao profissional e os beneficios que o(a) candidato(a) espera obter ao realizar o
Curso de Especializacao em Privacidade e Seguranca da Informacao. A carta deve apresentar a
intencao de tematica a ser desenvolvida no artigo cientifico, bem como afirmar que o(a)
candidato(a) se dedicaréa por pelo menos 20 (vinte) horas por semana para realizar o Curso.

8.5.1. E vedada a identificacdo nominal na Carta Proposta.
8.5.2. A Carta Proposta serd avaliada e pontuada de acordo com os critérios no Anexo lll.
8.5.3. A Carta Proposta deve ser redigida em forma de texto, com no maximo duas

laudas, fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,15 entre as linhas.
8.6. A avaliacao sera feita pela Comissao de Selecao.



8.7. A classificacao final obedecera a ordem decrescente das Notas Finais (NF) dos(as)
candidatos(as) para cada sistema de reserva de vagas, que serd calculada pela média
aritmética entre a analise do curriculo e da Carta Proposta, observando o limite de até 1
(um((a)) candidato(a) classificado(a) por érgao.

8.7.1. No caso de nao se preencher a totalidade das vagas de cada sistema, em que se
limita, a principio, a uma vaga por cada 6rgao, se observara, novamente, a lista descrescente
de aprovados daquele sistema, considerando a abertura de mais uma vaga por érgao.

8.7.2. Caso ainda assim nao se preencham todas as vagas, abrir-se-4 nova vaga para os
6érgaos observando o principio de se distribuir, de forma equilibrada, as vagas entre os érgdos
do SISP, até que a totalidade das vagas de cada sistema seja preenchida.

8.8. No caso de empate no resultado final, os critérios de desempate para a
classificacao dos(as) candidatos(as) obedecerao a seguinte ordem: maior nota obtida na Carta
Proposta; maior nota obtida na Avaliacdo do Curriculo (AC); Candidato(a) de maior idade.

8.9. Serao considerados(as) classificados(as) apenas os(as) candidatos(as) que
alcancarem, no minimo, a nota final 5,0.

9. DOS RESULTADOS

9.1. O resultado preliminar do Processo Seletivo, que compreende a divulgacao das

notas obtidas pelo(a) candidato(a) em cada etapa, sera divulgado no site do Programa
(https://ppee.unb.br/), conforme cronograma definido neste Edital.

9.2. O(A) candidato(a) poderd interpor recurso, devidamente fundamentado e
justificado, conforme modelo disponivel no Anexo |.

9.2.1. Os recursos deverao ser encaminhados a Comissao de Selecao através do e-mail
(sec@ppee.unb.br), conforme cronograma deste Edital.

9.3. Somente o(a) candidato(a) tera direito a recorrer do resultado preliminar deste
Processo Seletivo.

9.4. O resultado final do Processo Seletivo e a classificacao dos(as) candidatos(as) ao
Curso serao divulgados no site do Programa (https: ee.unb.br/?page_id=9044), conforme
cronograma deste Edital.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. As datas abaixo estao sujeitas a alteracao, sendo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a) acompanhar os eventos deste Processo Seletivo por meio do endereco eletrénico.

DATAS EVENTOS

13/01/2025 Inicio do periodo de inscricoes

10/02/2025 Prazo limite para as inscricdes

24/02/2025 Divulgacao do resultado preliminar da homologacao das inscricdes na Pagina

do Programa (https://ppee.unb.br/?page_id=9044)

25/02/2025 e |Periodo de Requerimentos de reconsideracao e de recursos da divulgacao da
26/02/2025 homologacao

10/03/2025 Divulgacao do resultado preliminar

11/03/2025 a Periodo de interposicao de recursos ao resultado preliminar

15/03/2025
Reuniao da Comissao de Heteroidentificacao (https://dpg.unb.br/acoes-
18/03/2025 ; . . . ; oy
afirmativas/calendario-da-comissao-de-heteroidentificacao)
i 3 i agi , : .br/?
20/03/2025 D|vng_a<;ao do resultado final na Pagina do Programa (https://ppee.unb.br/
page_id=9044)
24/03/2025 Provavel inicio das aulas
11. DA MATRICULA
11.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo serd automaticamente
matriculado(a) pela secretaria do Curso no SIGAA.
11.1.1. Em caso de desisténcia da vaga antes da matricula, o(a) candidato(a) devera

comunicar a coordenagao do Curso, por meio do e-mail (sec@ppee.unb.br).
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11.1.2. A secretaria do Curso podera solicitar a apresentacao ou esclarecimentos acerca da
documentacao necessaria a matricula.

11.1.2.1. O ndo atendimento das diligéncias no prazo estipulado podera acarretar perda de
matricula.

11.2. O(a) estudante concluinte de Graduacdo devera enviar o diploma de Graduacao até
a véspera do inicio das aulas, através do e-mail (sec@ppee.unb.br).
11.3. E vedado o trancamento parcial de matricula no Curso de Especializacdo em

Privacidade e Seguranca da Informacao, permitido somente de forma definitiva.
12. DO INVESTIMENTO

12.1. Os(as) alunos(as) matriculados(as) nos cursos sao selecionados(as) com base em
um processo gue envolve recursos publicos significativos, sendo sua participacao gratuita.
Contudo, em caso de desisténcia ou abandono do curso apds a matricula, sem justificativa
aceita pela coordenacdo, serd devida a devolucao integral dos valores investidos na sua
participacao, correspondente a R$ 20.014,06 (vinte mil, quatorze reais e seis centavos), com
acréscimos legais.

13. DO RESSARCIMENTO EM CASO DE DESISTENCIA

13.1. O(a) candidato(a) selecionado(a) e matriculado(a) no Curso de Especializacao em
Privacidade e Seguranca da Informacao assume o compromisso de concluir o curso,
considerando o investimento publico realizado para viabilizar sua formacao.

13.2. Em caso de desisténcia voluntaria, exclusdo por descumprimento de regras ou
abandono do curso, o(a) estudante deverad ressarcir os custos totais investidos em sua
participacao, correspondentes ao valor de R$ 20.014,06 (vinte mil, quatorze reais e seis
centavos), conforme previsto no Termo de Compromisso (Anexo [V), com as devidas
atualizacdes monetdrias aplicaveis.

13.3. A obrigatoriedade de ressarcimento abrange os seguintes casos:
a) Desisténcia apds a matricula, sem conclusao do curso;

b) Abandono do curso, caracterizado pela auséncia nao justificada nas atividades
previstas por mais de 120 dias;

¢) Desligamento por descumprimento das regras estabelecidas neste Edital.

13.4. Os casos excepcionais serao analisados individualmente pela Coordenacao do
Curso, mediante apresentacao de justificativa formal e documentagao comprobatdria.

13.5. O(a) candidato(a) devera assinar o Termo de Compromisso (Anexo IV) e envid-lo
juntamente com os demais documentos no momento da inscricao, reconhecendo e aceitando
essas condicoes.

14. DAS DISPOSIC()ES FINAIS

14.1. Serd desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do Processo Seletivo, o(a)
candidato(a) que:

14.1.1. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecao.

14.1.2. Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condicdes
estipulados neste Edital.

14.2. Os casos omissos, nao previstos neste Edital, serao analisados e resolvidos pela
Coordenacao do Curso de Especializacao em Privacidade e Seguranca da Informacao.

14.3. Ao inscrever-se no Processo Seletivo, o(a) candidato(a) reconhece e aceita as

normas estabelecidas neste Edital.



ANEXO |

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA
MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

A Comissao de Selecéo,

Eu, , candidato(a) ao Processo Seletivo para
o Curso de Especializacao em Privacidade e Seguranca da Informacao na Universidade de

Brasilia, venho, poe meio deste, apresentar o seguinte recurso:

Considerar no texto:

1. Motivo do recurso (Descreva o item do Edital que vocé considera que foi descumprido)

2. Justificativa fundamentada (Explique por que o item foi descumprido, funfamentando sua
argumentacao)

3.

Solicitacao (Apresente o que deseja que seja reconsiderado com base na justificativa
acima)

Observacao: O formuldrio deve ser preenchido e enviado para o email sec@ppee.unb.br, no
prazo estipulado no

Edital.

, de de 202

(local, data)

Assinatura



ANEXO II

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA
TABELA DE PONTUACAO - AVALIACAO DO CURRICULO (AV)

APERFEICOAMENTO Poni_:uagao Po,niiuagao Pon_tuagao
por item Hmaxima obtida
Participacao em evento técnico, cientifico ou social na
, 0,5 1,0
area do Curso.
Certificado de Curso de Extenséao, de Pds- 2,0
Graduacao Lato Sensu ou de Pés-Graduacao Stricto 0,5 1,0
Sensu (mestrado e/ou doutorado)
ATUACAO Pont_uagao Po,niiuagao Pon_tuagao
por item |maxima obtida
Trabalho, atuacao profissional, vinculo ou
desenvolvimento de projetos na area do Curso 0,5 3,0
(pontuacao por ano completo) 6,0
Organizacao de eventos na area do Curso 0,5 1,0
Estar atuando na area do curso 2,0 2,0
PRODUCAO Pont_uagao Po,nt_uagao Pon_tuagao
por item Hmaxima obtida
Artigo ou texto publicado em boletins, jornais e revistas
L e 0,5 1,0
em periodicos cientificos 2,0
Projeto, Relatério ou Producao técnica na area do Curso | 0,5 1,0
TOTAL 10,0
, de de 202
(local, data)

Assinatura




ANEXO Il

UNIVERSIDADE DE BRASILIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

TABELA DE PONTOS PARA A CARTA PROPOSTA

CRITERIOS Pontuacao
maxima

Histérico em envolvimento com a area do Curso (experiéncia do candidato na area
do Curso: em contexto profissional, em projetos de intervencao, de pesquisa, de 40
desenvolvimento social, cultural e comunitario, engajamento social, etc - no ’
maximo de uma lauda)
Indicacao da proposta do trabalho de conclusao de Curso que planeja desenvolver
(deve constar, obrigatoriamente, o tema, problema, objetivos e justificativa da 4,0
importancia do estudo - no maximo de uma lauda)
Dominio da norma padrao da lingua escrita 2,0

TOTAL

10,0




ANEXO IV

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

TERMO DE COMPROMISSO PARA PARTICIPACAO EM CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU

1. IDENTIFICACAO DO(A) SERVIDOR(A):

Nome / Nome Social:

CPF:

Cargo:

Unidade de Exercicio:

Orgéo:

Telefone:

E-mail:

2. INFORMACOES DO CURSO:

Nome do Curso:

Edital:

3. TERMO DE COMPROMISSO:

1. Pelo presente termo, comprometo-me a:

a) aplicar as competéncias e conhecimentos adquiridos em minhas atividades
profissionais;

b) permanecer em exercicio como servidor publico, pelo mesmo periodo de duracao do
Curso ap6s a sua conclusao;

c) dar ciéncia por escrito a Secretaria de Governo Digital, por meio do e-
mail ceps@gestao.gov.br e ao e-mail sec@ppee.unb.br, de toda e qualquer alteracao de
6rgao de exercicio durante o periodo previsto no item 1 (b) acima, permitindo o
acompanhamento de minhas atividades;

d) Caso haja descumprimento das regras e condicdes estabelecidas ou desisténcia,
inclusive por falta, por nao conclusao do Curso no prazo previsto, de cancelamento de
matricula por minha iniciativa ou descumprimento do item 1 (b) acima, havera implicacao
de ressarcimento do valor de R$ 20.014,06 (Vinte mil, quatorze reais e seis
centavos) correspondente ao custo da minha participacao incorrida pela Administracao
Pdblica, com as devidas correcdes monetarias.

2. Declaro que estou ciente de que perderei o direito de participar do curso, conforme previsto
no Edital, nos seguintes casos:

a) Nao poderei usufruir quaisquer licencas previstas nos incisos Il, IV, VI e VIl do art. 81 da
Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, nem afastamentos previstos com fundamento
nos arts. 94 a 96-A da mesma Lei, bem como qualquer outra licenca ou afastamento sem
remuneracao;

b) Ocorréncia de cessao, requisicao ou distribuicao para érgao nao integrante do SISP;

c) Ocorréncia de exoneracao do cargo efetivo ou do servidor sem vinculo ou
aposentadoria.

3. Responsabilizo-me pela exatidao e veracidade das informagdes prestadas nos itens 1, 2 e 3,
ciente de que, se falsa a declaracao, ficarei sujeito as penas da Lei (Art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro).




de

de 202

Assinatura

(local, data)



ANEXO V

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

TERMO DE ANUENCIA DA CHEFIA PARA PARTICIPACAO EM CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU

1. IDENTIFICACAO DO(A) SERVIDOR(A):

Nome / Nome social:

CPF:

Cargo:

Unidade de Exercicio:

Org3o:

Telefone:

E-mail:

2. IDENTIFICACAO DA CHEFIA IMEDIATA:

Nome / Nome social:

CPF:

Cargo:

Unidade de Exercicio:

Orgao:

Telefone:

E-mail:

3.IDENTIFICACAO DA CHEFIA MEDIATA (Coordenador-Geral, equivalente ou superior):

Nome / Nome social:

CPF:

Cargo:

Unidade de Exercicio:

Orgao:

Telefone:

E-mail:

AUTORIZO o(a) referido(a) servidor(a) a participar da POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
PRIVACIDADE E SEGURANCA DA INFORMACAO, realizada pela Universidade de Brasilia em
parceria com a Secretaria de Governo Digital do Ministério da Gestdo e da Inovacdo em
Servicos Publicos, no ambito do Programa de Privacidade e Seguranca da Informacao (PPSI),
no periodo estimado de marco de 2025 a julho de 2026, na modalidade a distancia, com aulas
nas segundas, tercas e quintas a noite.

Afirmo que os conteldos do Curso se encontram relacionados as atividades profissionais do(a)
servidor(a), e considero que sua participacdo permitira o aprimoramento das competéncias e
habilidades necessarias para o desempenho de suas atribuicdes.

) de de 202

(local, data)




Assinatura

Nome do(a) servidor(a)

Assinatura

Nome da chefia imediata

Assinatura

Nome da chefia mediata



ANEXO VI
UNIVERSIDADE DE BRASILIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE RESERVA DE
VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

Eu, Data de nascimento
/ / Naturalidade: (cidade, estado, pais)
RG: Data de emissao: / / Orgdo emissor: CPF:
CEP: Estado: Telefone fixo:

Celular: E-mail:

estou ciente e concordo com as regras do presente
Edital do Programa de Pés-Graduacao Profissional em Engenharia Elétrica da Universidade de
Brasilia, declarando-me negro(a). Por essa razao, opto por concorrer as vagas reservadas para
candidatos(as) negros(as).

, de de 202
(local, data)

Assinatura



ANEXO ViII
UNIVERSIDADE DE BRASILIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE VAGAS
ADICIONAIS PARA CANDIDATOS(AS) INDIGENAS

Informacoes do(a) candidato(a):

Nome:

Data de Nascimento: / /
CPF:

RG:

Sexo: () Masculino ( ) Feminino
Estado Civil:

Comunidade: Estado:

Terra Indigena:

Contatos:
Telefone de contato:

Endereco:
CEP: Cidade: Estado: E-mail:
Questionario:

1 - Vocé nasceu e reside em comunidade indigena? Qual?

2 - Como é o seu cotidiano na sua comunidade indigena?

3 - Vocé saiu da comunidade indigena? Se sim, por que e com que idade? Como e quais sdo os
seus vinculos com essa comunidade?

4 - Liste o nome de seus parentes indigenas com parentesco até o 32 grau (maximo 10
nomes)

Nome Etinia Grau de Parentesco

5 - Se sua familia tem mais de uma etnia indigena, em qual delas vocé foi criado?




6 - Vocé fala alguma(s) lingua(s) indigena(s)? Qual/Quais?

7 - Quais tradicdes indigenas vocé mantém? Escreva sobre elas e sobre a importancia delas
para VOCE.

Estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me indigena. Por esta razao, opto
por concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos(as) indigenas. Comprometo-me, ademais,
a apresentar a este Programa de Pds-Graduacdo, até a data-limite estabelecida no Edital,
documentacao da lideranca ou da organizacao indigena atestando o meu vinculo.

, de de 202
(local, data)

Assinatura



ANEXO ViII
UNIVERSIDADE DE BRASILIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE VAGAS
ADICIONAIS PARA CANDIDATO(A)S QUILOMBOLAS

Informacoes do(a) candidato(a):

Nome:

Data de Nascimento: / /
CPF:

RG:

Sexo: () Masculino ( ) Feminino
Estado Civil:

Comunidade quilombola:

Estado:

Contatos:

Telefone de contato:

Endereco:
CEP: Cidade: Estado: E-mail:
Questionario:

1 - Vocé nasceu e reside em comunidade quilombola? Qual?

2 - Como é o seu cotidiano na sua comunidade quilombola?

3 - Vocé saiu da comunidade quilombola? Se sim, por que e com que idade? Como e quais sao
0s seus vinculos com ela?

4 - Liste os seus parentes - parentesco até o 32 grau (mdéximo 10 nomes)

Nome Etnia Grau de Parentesco

5 - Quais tradicdes de sua comunidade quilombola vocé mantém? Escreva sobre elas e sobre




a importancia delas para vocé.

Estou ciente e concordo com as regras do Edital, declarando-me quilombola. Por esta razao,
opto por concorrer as vagas disponibilizadas a candidatos(as) quilombolas. Comprometo-me,
ademais, a apresentar a este Programa de Pds-Graduacao, até a data limite estabelecida no
Edital, documentacao da lideranca ou da organizacao quilombola atestando o meu vinculo.

, de de 202
(local, data)

Assinatura



ANEXO IX

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

AUTODECLARACAO PARA FINS DE CONCORRER NA MODALIDADE DE RESERVA DE
VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) COM DEFICIENCIA

Eu, Data de Nascimento:

/ / Naturalidade: (cidade,
estado, pais) RG: Data de Emissao / / Orgao Emissor

CPF: Estado civil: Endereco:

CEP: Cidade

Estado Telefone(s):

E-mail

Infformo que possuo a(s) seguinte (s)

deficiéncia(s) e por essa razao, opto por

concorrer na modalidade de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

) de de 202
(local, data)

Assinatura



ANEXO X

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE INDIGENA (Carta assinada por
lideranca(s) ou organizacao indigena)

Eu/Nés, lideranca(s) ou Eu/Nés, representante(s) do Povo Indigena
da Aldeia (se for o} caso)

, localizada na Terra Indigena (se for

o] Caso) , declaramos que
, cadastrado no CPF , RG

€ membro reconhecido desta comunidade.

Nome da Lideranca:

Cargo/funcao/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcao/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcao/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcao/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

, de de 202
(local, data)




Observacao: carta assinada por no minimo uma Lideranca indigena ou por uma Organizacao
indigena



ANEXO XI

UNIVERSIDADE DE BRASILIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM ENGENHARIA ELETRICA

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO A COMUNIDADE QUILOMBOLA (Carta assinada por
lideranca(s) ou organizacao quilombola)

Eu/Nés, Lideranca(s) ou Eu/Nds, Representantes do Povo Quilombola

, localizado no territério quilombola ,
no municipio , ho Estado , declaro(declaramos)
que , cadastrado no CPF ,
RG € membro reconhecido desta comunidade.

Nome da Lideranca:

Cargo/funcao/papel:

Povo:

CPF:

RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcao/papel:

Povo:

CPF:

Assinatura da Lideranca:
RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcao/papel:

Povo:

CPF:

Assinatura da Lideranca:
RG:

Assinatura da Lideranca:

Nome da Lideranca:

Cargo/funcao/papel:

Povo:

CPF:

Assinatura da Lideranca:
RG:

Assinatura da Lideranca:

) de de 202 .




(local, data)

Observacao: carta assinada por no minimo uma Lideranca indigena ou por uma Organizacao
quilombola.

R Documento assinado eletronicamente por Fabio Licio Lopes de Mendonca,
JEH j Coordenador(a) Substituto(a) do Programa de Pés-Graduacéao Profissional em
“*J | Engenharia Elétrica - PPEE, em 03/01/2025, as 13:19, conforme horario oficial de Brasilia,

assinatura

e com fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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